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Bu c¢aligmanin amaci, kadin toplumsal cinsiyet rolii stresinin kadma iligkin
“namus” anlayis1 tutumu ve toplumsal cinsiyet rolii tutumu degiskenleri tarafindan
yordayip yordanmadiginin belirlenmesidir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Tiirkiye’de
farkli iiniversitelerde o6grenim gormekte olan 446 kadm {niversite Ogrencisi
olusturmaktadir. Calismada nicel yontem tercih edilmistir. Veriler “Kisisel Bilgi
Formu”, “Kadm Toplumsal Cinsiyet Rolii Stresi Olgegi”, “Kadma Iliskin “Namus”
Anlayis1 Tutum Olgegi” ve “Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi” kullanilarak
toplanmistir. Elde edilen veriler Pearson korelasyon testi ve ¢coklu dogrusal regresyon
analizi kullanilarak test edilmistir. Analizlerde SPSS 23.0 paket programi ile
kullanilmistir. Bulgular, evlilik dncesi cinsellik/namus anlayisi, geleneksel toplumsal
cinsiyet rolii ve esitlik¢i toplumsal cinsiyet roliiniin kadmn toplumsal cinsiyet roli
stresinin anlamli yordayicilari oldugunu gostermektedir. Yordayic1 degiskenlerin
goreli onem siras1 ise evlilik oncesi cinsellik, geleneksel toplumsal cinsiyet roli,
esitlik¢i toplumsal cinsiyet rolii, esitlikci namus anlayisi ve geleneksel namus anlayist
seklinde olmustur. Ote yandan, esitlikci namus anlayis1 ve geleneksel namus anlayist
degiskenlerinin kadin toplumsal cinsiyet rolii stresinin yordanmasmnda anlamli katk1
saglamadiklart sonucuna ulagilmistir. Elde edilen bulgular alanyazin 1s1ginda
tartisilmis ve bu dogrultuda arastirmacilara gesitli 6neriler sunulmustur.
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FEMININE GENDER ROLE STRESS, PERCEPTION
OF HONOR AND GENDER ROLE ATTITUDE ON
FEMALE UNIVERSITY STUDENTS

ABSTRACT

The aim of the current study was to examine whether approaches to women’s
honor and gender roles attitudes predict feminine gender role stress. Participants of
the study consisted of 446 female students studying in different universities in Turkey.
Quantitative research methods were used in the current study. The data was collected
through the “Personal Information Form (PIF)”, “Feminine Gender Role Stress Scale
(FGRSS)”, “Attitudes on Approaches to Women’s “Honor” Scale (AAWA)”,
“Gender Roles Attitudes Scale (GRAS)”. Data was analyzed by Pearson correlation
coefficient and multiple linear regression analysis. SPSS 23.0 software package was
conducted for data analysis. The results show that premarital sexual activity
perception of honor; egalitarian gender role and traditional gender role significantly
predict FGRS. It has been found that firstly premarital sexual activity perception of
honor, secondly egalitarian gender role, thirdly traditional gender role predict the
levels of feminine gender role stress levels of female university students. Also,
egalitarian perception of honor and traditional gender role did not significantly predict
FGRS.

Key Words: Feminine Gender Role Stress, Attitudes on Approaches to
Women's Honor, Gender Role Attitude.
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1. Giris

Tiim toplumlarda kadin ve erkeklerin nasil davranmasi gerektigi ile ilgili
cesitli beklentiler oldugu goriilmektedir. Bu beklentiler literatiirde “toplumsal
cinsiyet rolleri” olarak betimlenmektedir (Dékmen, 2010). Kadin ve erkeklerden
beklenen bu roller, genellikle sdzel yollarla nesilden nesile aktarilmaktadir. Bu
beklentilerin pek ¢ogunun hem geleneksel yapilardan hem de donemsel kosullardan
etkilenip rol normlarina doniistiigii s6ylenebilir. Hem kadin hem de erkek igin var
oldugu soylenebilen cinsiyet rollerinin kadin iizerindeki baskisi kadinin nerede ve
nasil davranmasi gerektigine iliskin beklentiler toplumdan topluma degismekte;
hatta bir toplumun kendi i¢inde bile farklilik gosterebilmektedir. Benzer sekilde,
toplumsal beklentilerin katiligi veya esnekligi de degiskenlik gosterebilmektedir.
Ancak ister kati, ister esnek olsun; toplumda var olan beklentiler kadinin yasamini
sinirlamakta ve bu siirlanis kadin dogdugu andan itibaren baslayabilmektedir. Sozii
edilen beklentiler ve sinirlandirmalar, “toplumsal cinsiyet rolii stresi” kavraminin
zeminini olugturmaktadir.

Toplumsal cinsiyet rolii stresi, genel olarak, bireyin kendisinden beklenen
toplumsal cinsiyet rolleri ile ilgili yasadig1 stres olarak tanimlanabilir (Gillespie ve
Eisler, 1992). Toplumsal cinsiyet rolii ve stres arasindaki iliskiyi aciklayan Kessler,
Wethington ve MacLeod’a gore (1987) belli olaylar kadinlari, erkekleri
etkilediginden daha farkli etkiler ciinkii kadinlar ve erkeklerden farkli roller
beklenir. Ayrica bahsedilen bu rollerin kadin ve erkeklerde farkli yonleri 6n plana
cikmaktadir. Bir baska ifadeyle, pek cok stres verici yasant1 evrensel olarak herkes
igin stres yaratici olabilirken, bazi stres vericiler kadinlar1 erkeklerden daha farkli
sekilde etkilemektedir. Ornegin, es kaybi, dnemli bir basarisizlik yasamak hem
kadin hem erkekte stres verici olabilirken; kilolu olmak, bekar olmak, ¢ocuksuz
olmak gibi durumlarin kadinlar i¢in daha ¢ok stres verici oldugu sdylenmektedir
(Gokalp, 2003). Literatiir incelendiginde Eisler ve arkadaslari (Eisler, 1995; Eisler
ve Blalock, 1991; Eisler ve Skidmore, 1987; Gillespie ve Eisler, 1992) tarafindan
ortaya atilan toplumsal cinsiyet rolii stresi teorisinin bu durumu agiklamayi
amagcladig1 goriilmektedir.

Kadin toplumsal cinsiyet rolii stresi teorisine gore kisiler toplumun
kendilerinden bekledikleri cinsiyet rollerini gerceklestirmede basarisiz olduklarinda
toplumsal cinsiyet rolii stresi yasarlar (Gillespie ve Eisler, 1992). Bu stres, Lazarus
ve Folkman’in (1984) stres teorisinden temellendirilmistir. Buna bagl olarak kadin
toplumsal cinsiyet rolii stresinin, diislinceler, davraniglar ve g¢evredeki olaylar
kapsayan belli konulara verilen biligsel bir tepki oldugu séylenebilir. Toplumsal
cinsiyet rollerini daha ¢ok benimseyen kisilerin bu standartlara erisme konusunda
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kendilerini daha ¢ok zorladiklart ve bu nedenle digerlerine gore daha ¢ok toplumsal
cinsiyet rolii stresi yasadiklar belirtilmektedir (Gillespie ve Eisler, 1992). Bu bulgu
sasirtict degildir; ¢iinkii birey inandigi; dogru buldugu bir toplumsal cinsiyet roliine
uygun davranmazsa biligsel ¢eligki yasar. Bu ¢eliski uygun bir bigimde ¢dziilmezse,
bireyde stres yaratmasi kaginilmazdir. Bu baglamda diisiiniildiigiinde, toplumsal
cinsiyet rolii tutumlarmin kadinlarin igerisinde bulundugu toplumdan etkilenerek
olusturdugu yapilar olabilecegi ve kadinlarin cinsiyet roli stresini yordayabilecegi
diigtintilmektedir.

Kendisine yliklenen rolleri yerine getirmesi beklenen kadin, bir tiir “kendini
ayarlama (self monitoring)” siirecine dahil olarak, kendisini ve davraniglarini
topluma gore ayarlamaktadir. Tiirkiye toplumunda, “Bagkalart ne der” kaygisi, cok
kiigiik yastan itibaren ¢ocuklara ve ozellikle de kiz ¢ocuklarina agilanir. Kavram
kokeni self consciousness olan ve Tiirk¢eye dnce 6z biling diye ¢evrilmis olan;
“biraktig1 izlenim ve goriintiisii hakkinda kendini sorgulama” seklinde tekrar gevirisi
yapilmus olan (Voltan Acar, Acar, Arici, Haskan Avci ve ark., 2012) kavram bu
noktada olduk¢a Onemlidir. Kadinlarda bir tiir ‘kendine baskalarinin gdziinden
bakma’, ‘davranislarini siirekli gézlemleme’ hali olusur. Birey kendine bagkalarinin
goziinden bakarken dogal olamaz; kendisi olamaz. Bu durumda, iginden geldigi gibi
Oziine uygun davranamaz; baskalarinin beklentisi dogrultusunda bir yagsam siirer.
Dolayistyla, toplumsal cinsiyet rolii stresi, Maslow’un soziinii ettigi “6ziind
gerceklestirme”nin Oniinde bir engel olarak karsimiza ¢ikar.

Alan yazin incelendiginde, kadin toplumsal cinsiyet rolii stresi ile
kadinlarin beden ve ruh saglig1 arasinda yakin bir iligkinin oldugu anlasiimaktadir.
Martz, Handley ve Eisler’in (1995) aragtirmasina gore toplumsal cinsiyet rolii stresi
yiiksek olan kadinlarin, diigiik olan kadinlara gore stres testinde kalp atim hiz1 daha
yiiksek ¢ikmustir. Yapilan arastirmalar toplumsal cinsiyet rolii stresi ile depresyon
(Gillespie ve Eisler, 1992), yeme bozukluklari (Bekker ve Boselie, 2002; Martz,
Handley ve Eisler, 1995), kaygi, uykusuzluk ve sosyal uyum bozukluklari gibi ruh
saglig1 bozukluklar1 (Tang ve Lau, 1995) arasinda iliskiler oldugunu gostermektedir.
Ayrica kadinlarin toplumsal cinsiyet rolil stresi ile utanca yatkinlik (Efthim, Kenny
ve Mahalik, 2001), somatik semptomlar ve cinsel islevsellik (Perry, 2010) arasinda
da iliskiler oldugu bulunmustur.

Bu calismada ise toplumsal cinsiyet rolii stresinin yordayicilari
aragtirllmigtir.  Kadinlarin  yasadiklart bu stresle iligkili olmasi beklenen
kavramlardan biri kadina iliskin namus anlayisidir. Namus, Tiirkiye toplumunda
onemsenen bir kavramdir (Ergil, 1980). Yapilan bazi arastirmalarin sonuglarina
gore, Tiirkiye’de kadin i¢in namus “giyim, adap, erkege itaat, cinsel saflik (bekaret)”
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kavramlari ile agiklanmaktadir (Kardam ve digerleri, 2006; Sir, 2006; Vargiin,
2002). Bir bagka ifade ile namus kadin bedeni iizerinden sekillendirilmektedir
(TBMM Arastirma Komisyonu Raporu, 2005). Ayrica kadinin tek basina tim
ailenin namusunu temsil ettigi diisinilmektedir. Diinyanin her yerinde kadin
“namus” adi altinda cezalandirilmaktadir. Birlesmis Milletler Niifus Fonu’nun
verilerine gore her yil diinyada 5000°den fazla kadin “namus” gerekgesiyle
oldiriilmektedir (UNFPA, 2000). Tiirkiye’de de durum farkli degildir. Emniyet
Genel Midiirliigii'niin 2000-2005 verilerine gore Tiirkiye’de de kadina yonelik
cinayetlerin %29 unun nedeni “namus” olarak gosterilmektedir (TBMM Arastirma
Komisyonu Raporu, 2005). Namus kiiltiirleri, kadinlarin itaatkar olmasi, toplumsal
cinsiyet kurallarina harfiyen uymasi ve davraniglarinda dikkatli olmasini
gerektirmektedir (Sakalli-Ugurlu ve Akbas, 2013). Bir baska ifade ile kadinin
namus/namussuzlukla iliskilendirilmesi ve sonug¢ olarak cezalandirilma ihtimali
nedeniyle, kadinlarin davraniglarini  kontrol etmeleri ve 6zellikle toplumun
beklentilerine uygun davranmalari yasamsal bir dneme sahip olabilmektedir. Bu
baglamda, kadina iligkin namus anlayisinin geleneksel ve cinsiyet ayirimciligl igeren
bir tutum olmasinin, kadinlara yonelik namus temelli siddet ve cinayetleri
arttirabilecegi diigiiniilebilir. Dolayisiyla bu anlayisin, kadinlara toplumsal cinsiyet
rolleri baglaminda daha ¢ok baski yapacagi ve streslerini arttirabilecegi
disiiniilmektedir. Bu dogrultuda, kadin toplumsal cinsiyet rolii stresi ile kadina
iligkin namus anlayiginin iligkili olmast beklenmektedir. Alanyazinda bu konu ile
ilgili herhangi bir arastirmaya rastlanmamustir.

Kavramin ortaya ¢ikisi, toplumsal cinsiyet rolleri ile ilgili beklentilerin
bireylerde stres ve zorlanmaya neden oldugunu ve bu konuda ¢aligmalar yapilmasina
ihtiyag duyuldugunu diisiindiirmektedir. Toplumsal cinsiyet rolii stresi kavram,
gorece yeni kesfedilmis, uzun bir gegmisi olmayan bir kavram olarak karsimiza
cikmaktadir. Farkl kiiltiirlerde yapilmis ¢alismalar incelendiginde, arastirmacilarin
toplumsal cinsiyet rolii stresine iliskin daha ¢ok olgek gelistirme c¢aligmalarina
odaklandigi anlasilmaktadir (Tang ve Lau, 1995; Well, Kolk ve Arrindell, 2005).
Heniiz toplumsal cinsiyet rolil stresi ile farkli degiskenleri bir arada ele alan g¢ok
saylda calisma bulunmamaktadir. Tiirkiye’de ise dogrudan bu kavramla ilgili bir
calismaya heniiz rastlanmamustir. Konuya iliskin bir eksikligin oldugu ve Toplumsal
Cinsiyet Rolii Stresi kavraminin literatiire kazandirilmasinin yararli olacag
diistiniilmektedir. Daha once gelistirilmis olan “Kadin Toplumsal Cinsiyet Rolii
Stresi Olcegi” disinda konuyla ilgili bir calisma bulunmayisi, bu kavramla ilgili
degiskenlerin incelenmesi diisiincesini dogurmustur. Bu dogrultuda, bu arastirmada
asagidaki sorulara cevap aranacaktir:
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1. Kadina iligkin “namus” anlayigi ve toplumsal cinsiyet rolleri tutumlari
birbirleriyle nasil bir iligki kurmaktadir?
2. Kadina iliskin “namus” anlayisi ve toplumsal cinsiyet rolleri tutumlarinin
kadin toplumsal cinsiyet rolii stresini yordamakta midir?
3. Kadin toplumsal cinsiyet rolii stresinin yordayicilarinin géreli 6nem sirasi
nedir?
2. Yontem

Bu calisma iligkisel tarama tiiriinde kurgulanmus, betimsel bir ¢aligmadir.
Bu kisimda o6ncelikle ¢alisma grubu tanitilmug, ardindan veri toplama araglari ve
verilerin toplanmasi ve analizine iligkin bilgi verilmistir.

2.1.Calisma Grubu

Bu caligmaya Tiirkiye'nin farkli iiniversitelerinde (Hacettepe Universitesi,
Ankara Universitesi, Istanbul Universitesi, Kirikkale Universitesi, Yeditepe
Universitesi, Bogazici Universitesi, Marmara Universitesi, Istanbul Teknik
Universitesi, Gazi Universitesi) ve farkl1 boliimlerde 6grenim gérmekte olan toplam
455 kadmm Ogrenci katilmustir. Bu veriler iizerinden Mahalanobis uzaklig
hesaplanarak ¢ok yonlii u¢ deger olarak belirlenen 9 veri, veri setinden ¢ikarilmigtir
ve analiz caligmalari 446 oOgrenciden toplanan veriler lizerinden yapilmustir.
Arastirmaya katilan katilimeilarin yas ortalamasi 22,1°dir (Ss: 4,29). Katilimcilarin
% 18,4°1 birinci smif, % 21,5’1 ikinci simf, % 16’s1 iiglinci simf, % 29,2’si
dordiincii sinif 6grencilerinden olusmaktadir. Geri kalan 14,9°luk kesimi ise besinci
sinif ve Gstiinde okuyan lisans 6grencileri ile yiiksek lisans veya doktora egitimine
devam eden lisansiistii 6grencileri olusturmaktadir.

2.2.Veri Toplama Araclarn

Kisisel Bilgi Formu: Katilimeilarin yas, egitim durumu, sif diizeyi, okul
gibi bilgilerinin yer aldigs; arastirmacilar tarafindan hazirlanan bir formdur.

Kadin Toplumsal Cinsiyet Rolii Stresi Ol¢egi (KTCRSO): KTCRSO; Kog,
Haskan-Avci ve Bayar tarafindan (2017) gelistirilen 6lgegin 20 maddeden olusan 4
faktorlii yapist oldugu goriilmektedir. Olgek 1=Benim igin hig stres verici degil ile
5= Benim igin ¢ok stres verici seklinde derecelendirilen besli likert tipi bir dlgektir.
Universite 6grencisi érnekleminde gelistirilen dlgekten alman yiiksek puan, bireyin
toplumsal cinsiyet rolii stresinin fazlahigma isaret eder. KTCRSO’niin gecerligi
faktor analizi ve Olgiit bagmtili gegerlik ile incelenmistir. Yapilan faktor analizi
sonucunda 6l¢egin 4 faktorlii bir yapiya sahip oldugu ve toplam varyansin yaklagik
% 64Unl acgikladigi goriilmiis ve bu yapt dogrulayict faktdr analizi ile de
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dogrulanmustir. Ayrica, Toplumsal Cinsiyet Rolii Tutum Olgegi (TCRTO) ile
KTCRSO arasinda benzer dlgek gegerligine bakilmis ve TCRTO ile KTCRSO
pozitif yonde ve anlamlh diizeyde .68’lik bir korelasyon saptannustir. KTCRSO niin
Cronbach alpha giivenirlik katsayisi tiim 6lgek i¢in .93 olarak bulunmustur. Bu
caligmada ise KTCRSO’niin Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayis1 .95 olarak
hesaplanmustir.

Kadna fliskin “Namus” Anlayis1 Tutum Olgegi (KINATO): Olgek Giirsoy
ve Ozkan (2011) tarafindan gelistirilen, 18-24 yas arasindaki geng bireylerin kadina
iliskin namus ile ilgili tutumlarini dlgen, 5°li likert tipi bir olgektir. Olgegin
Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayis1 .93 olarak hesaplanmustir. Olgegin gecerliligini
test etmek icin faktdr analizi, madde-toplam korelasyonlar1 ve dogrulayici faktor
analizi yapilmustir. Olgek geleneksel namus anlayisi (9 madde); esitlikgi yaklasim
(11 madde) ve evlilik dncesi cinsellik/namus anlayisi (5 madde) ile ilgili toplam 25
maddeden olusan, 3 boyutlu bir 6l¢ektir. Bu boyutlar toplam varyansin % 51.32'sini
aciklamaktadir. Olgekten almabilecek en diisiik puan 25; en yiiksek puan ise 125’tir.
Olgekten almabilecek yiiksek puan, grencileri kadma iliskin namus algis1 ve
tutumlarinin olumlu oldugunu gostermektedir. Bu kapsamda, 6l¢egin geneli igin 25-
50 puan arasinda puan alan Ogrencilerin kadina iliskin namus anlayisi ile ilgili
geleneksel ve cinsiyet ayrimet bir tutuma, 51-75 arast puan alan Ogrencilerin
kararsiz bir tutuma ve 76-125 arast puan alan &grencilerin esitlik¢i tutuma sahip
olduklar1 kabul edilmistir. Bu ¢alismada elde edilen veri setinde Cronbach alfa i¢
tutarlik katsayisi geleneksel namus anlayigi boyutu i¢in .81; Esitlik¢i yaklagim igin
.84 ve evlilik oncesi cinsellik/namus anlayis1 boyutu igin ise .90 olarak
hesaplanmustir.

Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi (TCRTO): Toplumsal Cinsiyet
Rolleri Tutum Olgegi (TCRTO), Zeyneloglu ve Terzioglu (2011) tarafindan
gelistirilmistir. Olgek, bireylerin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarim
belirlemek amaciyla gelistirilmistir. Bes boyut ve 38 maddeden olusan bu 6lgek, 5°1i
likert tipidir. Olgegin tamamu icin Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayis1 .92’dir. Bu
arastirma kapsaminda, kadin katilimecilara uygulanmasi bu aragtirma igin anlamli
geldiginden alt 6l¢eklerden ‘Esitlikei cinsiyet rolii” ve ‘Geleneksel cinsiyet rolii’
olmak iizere 2 boyut kullamlmustir. Olgegin 5 boyutunun Cronbach alfa giivenirlik
katsayilar1 .80-.72 arasinda degismektedir. ‘Esitlik¢i cinsiyet rolii’ ve ‘Geleneksel
cinsiyet rolii’ boyutlarinin Cronbach giivenirlik katsayisi .78 olarak saptanmustir.
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2.3.Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Veriler Google Drive araciligi ile ¢cevrim i¢i olarak toplanmustir. Elde edilen
verilerin ¢dziimlenmesinde SPSS 23.0 istatistik programu kullanilmugtir. Bu
calismada hata payinin st sinir1 .05 olarak alinmustir.

Calismada kadin toplumsal cinsiyet rolii stresi ile kada iliskin “namus”
anlayis1 ve toplumsal cinsiyet rolleri tutumlar1 arasindaki iliskiler Pearson
Momentler Carpim Korelasyon Teknigi ile test edilmistir. Kadina iligkin namus
algist ve toplumsal cinsiyet rolleri tutumlarinin kadin toplumsal cinsiyet rolii stresi
iizerindeki etkisi ise ¢coklu dogrusal regresyon analizi ile incelenmistir. Arastirtlan
model i¢in regresyon analizinin varsayimlarina yonelik olarak, a. Verilerin normal
dagilip dagilmadigi, b. Yordayict ve yordanan degiskenler arasinda dogrusal bir
iliski olup olmadigi ve c. Yordayict ve yordanan degiskenler arasinda yiiksek
diizeyde iliski olup olmadig (Biiyiikoztiirk, 2013) incelenmistir. Bu dogrultuda, veri
seti lizerinde Mahalanobis uzaklig1 hesaplanmig ve yonlii u¢ deger olarak saptanan 9
veri, veri setinden c¢ikarilmistir. Dogrusallik ve sabit varyans varsayimlarinin
saglandigl sagilma diyagramu incelenerek saptanmustir. Degerlerin sifirin etrafinda
ve esit oranda toplandiklar1 goriilmiistiir. Normal P-P grafigi incelendiginde, bagiml
degiskene ait siirekli puanlarin 45 derecelik bir ag¢1 ¢izdigi ve dogrusalliktan fazla
sapmadigl goriilmiistiir. Elde edilen sonuglara gore, verilerin normallik varsayimu
saglanmaktadir.

Bagimli degisken igin Durbin-Watson katsayisi olan otokorelasyon
degerinin 1,544 ile kabul edilebilir diizeyde oldugu goriilmiistir. Bagimsiz
degiskenler arasindaki ikili korelasyonlar incelendiginde, en biiyikk degerin .71
oldugu goriilmektedir. Ayrica tiim degiskenler i¢in tolerans degerleri .20’den biiyiik
ve VIF degerleri 10°dan kiiciik oldugundan, bagimsiz degiskenler arasinda ¢oklu
baglantililik sorunu olmadigi sOylenebilir. Sonug olarak test edilen regresyon
varsayimlarinin karsilandigi goriilmistiir (Biyiikoztiirk, 2013). Buradan hareketle
toplumsal cinsiyet rolii tutumu (2 alt 6l¢ek) ve kadina iligskin ‘namus’ anlayist (3 alt
6l¢ek) yordayicilariin; toplumsal cinsiyet rolii stresini ne 6lgiide yordadiklart ¢oklu
dogrusal regresyon analizi ile incelenmistir.

3. Bulgular

Degiskenler arasindaki iligkiler ve veri setine ait ortalama ve standart
sapma degerleri incelenmistir. Bagimli ve bagimsiz degiskenler ile ilgili elde edilen
bu degerler Tablo 1°de verilmistir.
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Tablo 1. Bagimh ve Bagimsiz Degiskenlere iliskin Betimsel istatistikler ve Korelasyon

Katsayilan

Degiskenler X Ss 1 2 3 4 5 6

1. Kadin Top. Cins. Rol Stresi ~ 79.99 1851 1

2. Geleneksel Namus Anlayis1  41.28  4.66 35*% 1

3. Esitlikgi Namus Anlayist 50.60 5.65 38 67 1

4. Evlilik Oncesi Cinsellik 18.83 6.04 42% 70 60* 1

5. Geleneksel Top. Cins. Rolii ~ 33.74  4.68 39%  .68* .50 59% 1

6. Esitlik¢i Top. Cins. Rolii 38.26 280 29*  36* .52* 25% 33* 1
N=446 *p<.01

Tablo 1’de yordanan ve yordayan degiskenler arasindaki iligkilere ait
korelasyon analizi sonuglari yer almaktadir.
katsayilar1 incelendiginde, kadin toplumsal cinsiyet rolii stresi ile kadina iligkin
‘namus’ algis1 alt olgekleri (2, 3, ve 4. degiskenler) ve toplumsal cinsiyet roli
tutumlart alt dlgekleri (5. ve 6. degiskenler) arasinda pozitif yonde anlamli iligkiler
oldugu goriilmektedir. Kadin toplumsal cinsiyet rolii stresi ile en yiiksek korelasyon
degerine sahip olan degisken evlilik Oncesi cinselliktir (=42, p<.01). Ayrica
yordayan degiskenler arasinda pozitif yonde anlamli (p<.01) iliskiler bulunmustur ve
bu degerler .25 ile .70 arasinda degismektedir. Bu bulgulara bakilarak, degiskenler
arasinda diisiik, orta ve yiiksek diizeyde anlamli iligkiler oldugu sdylenebilir.

Degiskenlerle ilgili korelasyon
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Tablo 2. Kadin Toplumsal Cinsiyet Rolii Stresinin Yordayicilan Olarak Toplumsal
Cinsiyet Rolleri Tutumu ve Kadina Iliskin ‘Namus’ Anlayis1 Degiskenlerine Iliskin Coklu Dogrusal
Regresyon Analizi Sonuglar:

Degiskenler B SHg B t p ikilir Kismi
r
Sabit 271 11,60 - 023 082 - -
Geleneksel Namus Anl. -0,35 0,29 -0,09 -1,22 0,22 -0,06  -0,05
Esitlik¢i Namus Anl. 040 021 012 191 0,06 0,09 0,08
Evlilik Oncesi Cinsellik 081 020 027 426* 0,00 020 0,18

Geleneksel Top. Cins. Rolii 0,76 0,23 0,19 3,25 0,00 0,15 0,14
*

Esitlik¢i Top. Cins. Rolii 080 033 0,12 244* 0016 0,17 0,10
*%
R=0,484 R%=0,234 Fs440= 26,938, *p=.000, **p<.01,
***p<.05

Coklu dogrusal regresyon sonuglarinda ANOVA tablosuna gore, bagimsiz
degiskenlerin dogrusal kombinasyonunun, kadin toplumsal cinsiyet roli stresi ile
iligkisi istatistiksel olarak anlamlidir (R2=0,23; F(5, 446)=26,938, p<.001). Bir
bagka deyisle, yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizinde, kadin toplumsal cinsiyet
rolii stresi puanlarindaki varyansin yaklasik %23’tinlin evlilik oncesi cinsellik,
geleneksel toplumsal cinsiyet rolii, esitlik¢i toplumsal cinsiyet rolii, esitlik¢i namus
anlayisi ve geleneksel namus anlayisi degiskenleri ile agiklanabilmektedir.

Tablo 2’den izlenecegi iizere standardize edilmis regresyon katsayilarina
(B) gore, yordayict degiskenlerin yordanan degisken tizerindeki etkilerinin 6nem
strast; evlilik oncesi cinsellik, geleneksel toplumsal cinsiyet roli, esitlik¢i toplumsal
cinsiyet rolii, esitlikgi namus anlayis1 ve geleneksel namus anlayisi seklinde
olmustur.
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Regresyon katsayilarmin istatistiksel olarak anlamliligina iliskin t-testi
sonuglari incelendiginde evlilik 6ncesi cinsellik ($=0,265, t=4,255, p=0.000) ve
geleneksel toplumsal cinsiyet rolii degiskenlerinin KTCRS {izerinde 0.001
diizeyinde anlamli yordayicilar oldugu goriillmektedir. Esitlik¢i toplumsal cinsiyet
rolii ise kadmlarda toplumsal cinsiyet rolii stresinin .05 diizeyinde anlamli
yordayicisidir. Degiskenler arasindaki ikili ve kismi korelasyonlar incelendiginde,
KTCRS ile evlilik oncesi cinsellik arasinda pozitif ve orta diizeyde bir iligkinin
(r=0,20, p<.05) oldugu; modeldeki diger degiskenler kontrol edildiginde iki
degisken arasindaki korelasyonun r=0,18 olarak hesaplandigi goriilmektedir.
KTCRS ile esitlikg¢i toplumsal cinsiyet rolii arasinda ise pozitif ve diisiik diizeyde bir
iligkinin (=11, p<.05) oldugu goriilmektedir. KTCRS ile geleneksel toplumsal
cinsiyet arasinda arasinda pozitif ve diisiik diizeyde bir iliski oldugu; modeldeki
diger degiskenler kontrol edildiginde iki degisken arasindaki korelasyonun r=0,14
(p<.05) olarak hesaplandig1 goriilmektedir. Geleneksel namus anlayisi ve esitlikei
namus anlayisi degiskenleri ise KTCRS’yi yordamada anlamli bir etkiye sahip
degildir.

4, Tartisma ve Sonug¢

Bulgular, evlilik oncesi cinsellik/namus anlayisi, geleneksel toplumsal
cinsiyet rolii ve esitlik¢i toplumsal cinsiyet roliiniin kadin toplumsal cinsiyet rolii
stresinin pozitif yonde anlamli yordayicilart oldugunu gostermektedir. Bir baska
bulgu ise esitlik¢i namus anlayisi ve geleneksel namus anlayisinin kadin toplumsal
cinsiyet rolii stresinin anlaml1 yordayicilari olmadigr yoniindedir.

Yapilan regresyon analizi sonucunda kadin toplumsal cinsiyet rolii stresinin
en anlamli yordayicisinin evlilik oOncesi cinsellik/namus anlayis1  oldugu
goriilmektedir. Yordayan degisken olan bu 6lcekte “Bekaret kadinin namusunun
simgesidir”, “Kadinin bakireligi erkegin kadina olan glivenini pekistirir” gibi
maddeler bulunmaktadir. Tiirkiye kiiltiirinde kadinin namusunun ve “bekaretin”
erkegin ve ailenin namusunu temsil ettigi anlagilmaktadir. Bu anlayisin temelinde,
ataerkil yapinim iirettigi toplumsal cinsiyet ayirimeiligi vardir (Giirsoy ve Ozkan,
2014). Erkege pek cok alanda rahatliklar sunan toplum; ‘“namus kiiltiiri nii
kullanarak kadindan yasadigi toplumdaki orf ve adetlere uygun davranmasini ve
erkegin denetiminde bir yasam siirmesini beklemektedir. Bu ayirimeilik kendini en
belirgin sekilde kadinin bedeninin denetlenmesi noktasinda gostermektedir (Bora ve
Ustiin, 2008). Gokalp (2003) de geleneksel kadin-erkek iliskisinde kadmin kendi
bedeni ve gelecegi hakkinda karar verme 6zgiirliigiiniin kisitli olmasinin kadin i¢in
stres verici oldugunu vurgulamaktadir. Benzer noktalarda isaret eden bir bagka
calismada ise biiyiik ¢ogunlugunu (%79) kadin Psikolojik Danigsma ve Rehberlik
boliimii 6grencilerinin boyun egici davraniglari ve kendilerinden beklenen toplumsal
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cinsiyet rollerinin ele alinmasi amaglanmistir (Haskan Avci, Kog ve Bayar, 2016) ve
bu amagla katilimcilara “Aileniz sizden hangi konularda itaat beklemektedir? itaat
etmemeniz halinde nelerle karsilasacagimizi diisliniiyorsunuz?” ile “Cinsiyetinizle
iligkili olarak itaat etmenizin beklendigi durumlar nelerdir?” seklinde ti¢ agik uclu
soru sorulmustur. Katilimcilarin ~ yanmitlar1  incelendiginde ise, ailelerinin
kendilerinden itaat beklediklerini diisiindiikleri temel konular “Aksam erken saatte
evde/yurtta olma”, “izinsiz bir yere gitmeme” ve “Evlilik dncesi cinsel iliskide
bulunmama” ve “biiyliklere saygi gosterme” seklinde bulunmustur. Burada da,
ogrencilerin bekarete iliskin beklentinin farkinda olduklart anlagilmaktadir. Ayrica
Ogrencilerin itaat etmemeleri halinde karsilasacaklarini diigiindiikleri durumlar,
“Sozel siddet”, “Duygusal siddet”, “Fiziksel siddet” seklinde olmustur.

Alanyazin  incelendiginde, kadimnlarin  toplumsal cinsiyet rolleri
dogrultusunda yasadiklar1 stresi agiklamada, evlilik Oncesi cinsellik kavraminin
onemli oldugunu vurgulayan arastirma bulgularina rastlanmistir. Okyay (2007) tez
calismasinda yer alan 200 iiniversite 6grencisinin %42.5’inin kadinlarin evlenene
kadar bakire kalmalar1 gerektigini diisiindiigiinii ortaya koymustur. Vargiin (2002)
ise calisma grubundaki {iniversite 6grencilerinin %32’sinin namus ile bakireligi
iligkilendirmektedir. Yirmibesoglu’nun (2007) 560 birey ile yaptigi bir caligmada
katilimcilarin %39’u namusu ‘kadinin bekareti’ olarak tanimlamustir. Sir (2006)
tarafindan ytriitilen bir ¢alismada, katilimcilar namussuzlugu aldatma (%48.5),
kadmin kocasini aldatmasi (%12) wve bakireligi kaybetme (%10) olarak
tanimlammglardir. Goriildiigi tizere, ‘namus’ kavramu da; ‘namussuzluk’ kavrami da
kadin ve kadinin bekareti ile 6zdeslestirilmektedir. Bu nedenle Tiirkiye kiiltiiriinde
namusun, kadinlarm toplumsal cinsiyet rolii stresini dnemli 6lgiide etkileyen bir
kavram olmasi kaginilmazdir.

Arastirmanin  bir baska bulgusu, geleneksel toplumsal cinsiyet rolil
tutumunun kadin toplumsal cinsiyet rolii stresini pozitif yonde anlamli olarak
yordamasidir. Yordayan degisken olan bu 0l¢ekte “Bir geng kiz evlenene kadar
babasimin soziinii dinlemelidir”, “Evin reisi erkektir’, “Kiz bebege erkek, erkek
bebege mavi renkte giysiler giydirilmelidir” gibi maddeler bulunmaktadir. Kadin
toplumsal cinsiyet rolii stresi 0l¢egi de yapisi geregi geleneksel toplumsal cinsiyet
rollerini yansitan maddelerden olusmaktadir (“Erkegin bir adim gerisinde durmanin
beklenmesi”, “Yuvay1 disi kus yapar anlayis1” gibi). Tiirkiye kiiltiiriinde toplumsal
cinsiyet rollerinin kisilerde yasattigi stres ile ilgili yapilan nicel bir anket
calismasinda (Kog, 2016) ise katilimcilara toplumsal cinsiyet rolleri ile iliskili
maddeler sunulmus ve katilimecilarin bu maddeleri kendilerine ne kadar stres
verdigine gore derecelendirmeleri istenmistir. Calisma sonunda kadinlarin en ¢ok;
“bir kadinla kiyaslanmak”, “akrabalarin kisinin hayatina miidahale etmesi”, “belirli
bir yasa gelmeden evlenme yoniinde baskilarin olmasi”, “namusunu koruma
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konusundaki baskilar” konularinda stres yasadiklari goriilmiistiir (Kog, 2016).
Gokalp (2003), kadinlari etkileyen stres kaynaklarinin toplumsal cinsiyet
siizgecinden gectiginden bahsetmektedir. Bahsedilen toplumsal cinsiyet rolii siizgeci
ise geleneksel toplumsal cinsiyet rollerinden beslenmektedir. Toplumsal cinsiyette
geleneksel tutum ne denli yayginsa, kadinin bu rollere bagli stresinin de o denli fazla
olmasi beklenir.

Aragtirmanin bir diger bulgusu ise esitlik¢i toplumsal cinsiyet roliiniin
kadinlarda toplumsal cinsiyet rolii stresinin anlamli yordayicist oldugu yoniindedir.
Esitlik¢i toplumsal cinsiyet rolii tutumu degiskeninin maddeleri incelendiginde,
“Ailede kararlar1 esler birlikte almalidir”, “Ailede ev isleri esler arasinda esit
paylasilmalidir” gibi maddeler yer almaktadir. Esitlik¢i toplumsal cinsiyet rolleri de,
tipki geleneksel toplumsal cinsiyet rolleri gibi, bireyler iizerinde baski unsuru
olabilmektedir. Birlesmis Milletler Insan Haklari Konseyi'ne gore (2014) de
toplumsal cinsiyet rolii ile ilgili kalip yargilar hem pozitif, hem de negatif
olabilmektedir. Bir bagka ifade ile olumlu goriinen ifadeler de toplumsal cinsiyet
rolii kalip yargisi tasiyabilmektedir. Dolayisiyla stres kaynagi olabilmektedir. Ayrica
kadinlarin, s6z konusu esitlige ulasmalari i¢in ekstra ¢aba harcamalar gerekebilir;
¢linki Tiirkiye, Diinya Ekonomik Forumu’nun yaymnladigi rapora gore 2016
itibariyle toplumsal cinsiyet esitliginde pek ¢ok tilkenin gerisinde kalarak, 144 iilke
igerisinde kendisine ancak 130. sirada yer bulabilmistir (DEF, 2016). Buradan
hareketle, 6lcek maddelerinde yer alan esitlik¢i ifadelerin gergek yasama yansimasi
stireci kadinlarda stres unsuru olabilir. Bunun nedeni, geleneksel rolleri benimsemis
toplumda, esitlik talep eden kadinlarin yasayabilecegi zorlanmanin fazla olmasi
ihtimalidir. Diger bir deyisle, toplumsal cinsiyet rollerine esitlik¢i bakan kadinlarin
da toplumsal cinsiyet rolii stresi yiiksek olabilir. Buna paralel olarak, bir bireyin
esitlikgi rolleri benimsemesi, rollerle ilgili stres yasamayacagl anlamina
gelmemektedir. Dolayistyla, toplumsal cinsiyet rolii stresinin yordayicilarindan biri
de esitlikei toplumsal cinsiyet roliidiir.

Arastirmanin  bir diger bulgusu ise geleneksel ve esitlikgi namus
anlayislarinin toplumsal cinsiyet rolii stresinin anlamli yordayicilar1 olmamasidir.
Namus anlayisinda geleneksel ve esitlikei rollerin benimsenmesi, toplumsal cinsiyet
ile ilgili beklenen roller konusunda stres yasanmamasina etki edebilir. Ancak bu
iligki farkli aragtirmalarla tekrar incelenebilir.

Kadin toplumsal cinsiyet rolii stresi teorisinin gorece yakin bir gegmisinin
olusu ve Tiirkiye’de konuyla ilgili herhangi bir g¢alisma yapilmanus olmast
nedenleriyle, yapilan bu c¢alismanin ilgili alanyazina katki saglayacag
umulmaktadir. Bu ¢alismanin verileri pek ¢ok sehirden, kiiltiirden ve
sosyoekonomik diizeyden gelen kadin bireylerden elde edilmistir. Ote yandan sosyo-
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ekonomik diizeye iliskin herhangi bir analiz yapilmamis olmasi bu ¢aligmanin bir
siirliligr olarak kabul edilebilir. Diger sinirliliklardan da s6z edecek olunursa,
calisma yalnizca tlniversitede okuyan kadinlarin toplumsal cinsiyet rolii stresini
aciklamak i¢in yiiriitiilmiistiir. Bulgularla ilgili genellemeler yapilirken g¢aligmanin
bu ozellikleri ve sinirliliklart dikkate alinmalidir. Arastirmacilara yonelik bir oneri
erkek bireylerle benzer bir ¢alismanin yiiriitiilebilecegidir. Toplumsal cinsiyet rolii
tutumlarinin erken yaslarda sekillendigi géz Oniinde bulundurulursa farkli yas
gruplartyla benzer ¢aligmalar yiiriitiilmesinin faydali olabilecegi diistinilmektedir.
Kadinlarin toplumsal cinsiyet rolii stresini yordayan, evlilik dncesi cinsellik namus
anlayis1 ve geleneksel cinsiyet rolii ve esitlik¢i toplumsal cinsiyet rolii tutumunun
getirdigi kati bakis acilarinin esneklige ugramasi igin yapilacak ¢aligmalar,
kadinlarin buna bagl streslerinin azaltilmasinda dnemli bir gelisme saglayacaktir.
Bu dogrultuda, tiniversite dgrencilerine yonelik toplumsal cinsiyet esitligine katki
saglayacak bilgilendirici konferans, seminer veya calistaylar diizenlenmesi
oOnerilebilir.
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Purpose and significance: The aim of this study was to identify the
predictors of feminine gender role stress (FGRS).

Roles that are expected from women have become gender role norms
throughout the history. These roles which identify how women have to behave in
society put pressure on women. This compulsivity causes stress on women.

Some life events are stressful to women and men as well. But some
situations affect women differently because gender roles and the level of
expectations are different to women and men. Female gender role stress theory is a
theory which explains this relationship between gender role and stress on women.
There are instruments to evaluate feminine gender role stress in other cultures like
American (Gillispie and Eisler, 1992), Chinese (Tang and Lau, 1995), and Dutch
(Well, Kolk and Arrindell, 2005). Approaches to women’s honor and gender role
attitudes were investigated. Studies on gender role stress are limited in literature. In
this regard, this study aims to contribute to the field.

Method: This study is a descriptive survey model. Participants of the study
consisted of 446 female college students. Data was collected using Google Drive.
Feminine Gender Role Stress Scale (FGRSS), Attitudes on Approaches to Women’s
“Honor” Scale (AAWA), Gender Roles Attitudes Scale (GRAS) and Personal
Information Form (PIF) were used as instruments. Data was analyzed by using SPSS
23.0. For data analysis firstly independent samples t-test was used. Furthermore,
Pearson Correlation coefficients were calculated in order to determine the
correlation between predicting and predictor variables. And multiple linear
regression analysis was computed.

Results and discussion: The results show that the best predictor of feminine
gender role stress is premarital sexual activity/perception of honor. Also, traditional
gender role significantly predict FGRS. These two scales predict 23% of total
variance of FGRS. On the other hand, egalitarian perception of honor, egalitarian
gender role and traditional gender role did not significantly predict FGRS.

Conclusion: The significant predictors of FGRS, premarital sexual
activity/perception of honor and traditional gender role seems to pressure women.
This strict perception on these issues has to soften. Therefore, it can be advised that
gender equality studies can be carry out in society. Seminars and workshops can be
conducted to college students about gender equality.

The study group of current research consisted individuals from a sample
with different sociocultural characteristics. Although this study, contributes to the
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literature, there are some limitations. Firstly, the data were collected only through
self-report instruments. And the study group composed of only female college
students. This study carried out online and this can be the most apparent limitation
of the study. Based on this, it can be said that further studies with different samples
are necessary to explain feminine gender role stress.
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